
 

Sede Legale Rocca dei Rettori – 82100 Benevento – P.IVA 01378640625 – Capitale di dotazione Euro 120.000,00  
www.aseaenergia.eu 

1  

 

AVVISO PUBBLICO PER LA FORMAZIONE DI UNA SHORT LIST DI «FIGURE PROFESSIONALI» VOLTA AL 
CONFERIMENTO DI INCARICHI PER L’ESPLETAMENTO DELLE ATTIVITÀ DI ACCERTAMENTO ED 
ISPEZIONE DEGLI  IMPIANTI  TERMICI  PER  LA  CLIMATIZZAZIONE  ESTIVA  ED  INVERNALE  DEGLI EDIFICI  

SUL TERRITORIO DI COMPETENZA DELLA PROVINCIA DI BENEVENTO 

IL PRESIDENTE DELL’ASEA, 
premesso 

 che, l’Azienda Speciale ASEA è un ente pubblico strumentale della Provincia di Benevento ai sensi del 
D.Lgs 18 Agosto 2000 n.267 (TUEL) e ss. mm. ii.;

 che, l’ASEA è dotata di capacità imprenditoriale, di autonomia patrimoniale, di soggettività fiscale e 
di un proprio statuto per la gestione tecnica ed economica:
a) dei servizi e delle attività connessi alla gestione della Diga di Campolattaro; 
b) della funzione pubblica di accertamento, ispezione e controllo degli impianti per la 

climatizzazione invernale ed estiva degli edifici; 
c) dei servizi di istruzione e di formazione professionale nella qualità di Organismo di Formazione 

riconosciuto dalla Regione Campania, con Decreto n. 88 del 20.05.2014. 

vista 

 la delibera n.22 del 27/02/2008 del Consiglio Provinciale di Benevento con cui si affidava all’ASEA la 
gestione della funzione di cui all’anzidetta lettera b) in attuazione della legge 10/91-art. 31 comma 3, 
DPR 412/93 e 551/99 e D.Lvo 192/05 e ss.mm.ii; 

 la proroga dell’anzidetta delibera di cui al Consiglio Provinciale del 06 Marzo 2017 (N.8 Registro 
Deliberazioni 2017); 

tenuto conto 

 del Piano Programma aziendale e del relativo aggiornamento di cui ai CdA del 20 ottobre 2016 e del 
27 Aprile 2017;

considerate 

 le Deliberazioni dei CdA del 13 Dicembre 2016 e del 02 Marzo 2017.

TUTTO CIÒ PREMESSO, VISTO, TENUTO CONTO E CONSIDERATO, RENDE NOTO: 

Art. 1 Oggetto dell’Avviso 
L’Azienda Speciale ASEA indice un Avviso Pubblico finalizzato alla costituzione di un elenco ristretto, 

detto short list, di «figure professionali» adeguate all’affidamento di incarichi nell’ambito delle attività 

connesse alla funzione pubblica di «accertamento ed ispezione degli impianti termici per la 

climatizzazione estiva ed invernale» nel territorio della Provincia di Benevento; 

Art. 2 Finalità della Selezione 
La costituzione della short list è finalizzata, in particolare, a individuare «figure professionali» del settore 

idro-termo-sanitario in grado di svolgere la funzione di «ispettore ed accertatore degli impianti termici 

per la climatizzazione estiva ed invernale degli edifici». Tale funzione presuppone acclarate capacità e 

competenze nell’esecuzione delle seguenti attività: 

a) verifica dell’avvenuta manutenzione di un impianto termico; 
b) accertamento della conformità di un impianto termico alle norme ed alle prescrizioni tecniche vigenti; 
c) valutazione dell’efficienza energetica di un impianto termico rispetto al progetto di impianto; 
d) stima del corretto dimensionamento di un impianto termico; 
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e) produzione di una consulenza sui possibili interventi atti a migliorare il rendimento energetico dell’impianto 
in modo economicamente conveniente. 

Art. 3 Requisiti per l’iscrizione alla Short List 
Possono richiedere l’iscrizione nella short list i cittadini italiani o appartenenti ad uno degli Stati membri 
dell’Unione Europea, in possesso dei seguenti indispensabili requisiti: 
1) Cittadinanza Italiana o di altro Stato membro dell’Unione Europea; 
2) godimento dei diritti civili e politici; 
3) non essere stati destituiti, dispensati o dichiarati decaduti dall’impiego presso una Pubblica 

Amministrazione, non aver subito condanne che comportino l’interdizione da pubblici uffici, di non 
aver in corso controversie con la committenza; 

4) essere in possesso della patente di guida di cat. «B» o superiore, in corso di validità; 
5) le prerogative  di cui al comma 7 dell’allegato «C» del DPR 74/2013, ovvero: 

a) una formazione tecnica e professionale di base, almeno equivalente a quella prevista dalle lettere a) e 
b) di cui all'art. 4, comma 1, D.M. n. 37/2008, relativa alla tipologia di impianto da ispezionare; 

b) la conoscenza della legislazione e delle norme relative agli impianti da ispezionare e una pratica 
sufficiente di tali ispezioni; 

c) la competenza richiesta per redigere il rapporto di ispezione in tutti i suoi contenuti; 

6) comprovata e documentata esperienza, almeno triennale, nell’espletamento di attività ispettore ed 
accertatore di impianti termici. 

I requisiti di cui ai punti 5 e 6 dovranno essere chiaramente individuabili nel Curriculum vitae e/o in 
attestati, diplomi ed esperienze di lavoro ad esso allegati. 
I titoli e i requisiti devono essere posseduti alla data di presentazione della domanda di partecipazione e 

devono continuare a sussistere fino al momento dell’eventuale conferimento dell’incarico. 

La condizione di controversia o lite in atto con l’Azienda Speciale ASEA preclude l’ammissione alla 
short-list di cui al presente avviso. 

Art. 4 Modalità e tempistica per la presentazione della domanda d’iscrizione  
La presente short list prevede tre distinti intervalli di tempo entro cui è possibile presentare le 
domande: 

a) 1º INTERVALLO: tra le ore 09:00 del 10 maggio 2017 e le ore 17:00 del 23 giugno 2017. 
b) 2º INTERVALLO: tra le ore 09:00 del 21 Agosto 2017 e le ore 17:00 del 29 Settembre 2017. 
c) 3º INTERVALLO: tra le ore 09:00 del 06 Novembre 2017 e le ore 17:00 del 15 Dicembre 2017. 

Ai fini del rigoroso del rispetto dei predetti tre distinti intervalli di tempo farà fede l’orario di 
accettazione e consegna sulla casella pec aziendale. 

Coerentemente, la domanda di partecipazione al presente avviso pubblico, corredata della 
documentazione di cui al successivo articolo 5, dovrà essere inoltrata esclusivamente come segue: 

A MEZZO PEC, inviando tutta la documentazione, in formato pdf, al seguente indirizzo di Posta 
Elettronica Certificata: aseaimpiantitermici@legalmail.it. 
La PEC, contenente la domanda di partecipazione e la documentazione allegata in formato pdf, 
deve riportare il seguente oggetto: «Avviso Pubblico per la formazione di una short list di figure 
professionali volta al conferimento di incarichi per l’espletamento delle attività di 
accertamento ed ispezione degli impianti di climatizzazione estiva ed invernale degli edifici sul 
territorio di competenza della provincia di Benevento». 

Ai sensi del D. Lgs. 196/2003, i dati personali comunicati saranno utilizzati esclusivamente dall'ASEA per 
le finalità di gestione della formazione della short list e, successivamente, per le finalità inerenti lo 
svolgimento dell’eventuale rapporto convenzionale, in conformità alle vigenti norme in materia di 
trasparenza amministrativa e per la tutela della privacy. 
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Art. 5 Documentazione da produrre per partecipare all’avviso pubblico 
Coloro i quali siano interessati all’iscrizione alla Short List inerente la figura professionale di cui al 
precedente articolo 2 devono presentare la seguente documentazione: 

1. Domanda per l’iscrizione nella short list, redatta utilizzando lo schema allegato al presente avviso e 
compilato in ogni sua parte, indicando altresì «l’intervallo» di riferimento (Allegato A). 

2. Curriculum Vitae e professionale contenente i dati generali, i titoli professionali e di studio dal quale si 
evincano le competenze e le specifiche esperienze maturate, reso in forma di autocertificazione e 
firmato in ogni pagina. 

3. Autorizzazione al trattamento dei dati personali redatta secondo lo schema allegato al presente avviso 
(Allegato B). 

4. Fotocopia, fronte retro, firmata, di un documento d’identità in corso di validità. 

Art. 6 Esclusione 
Saranno escluse: 

a) le candidature incomplete, non sottoscritte e/o presentate con tempistiche discordanti dai tre distinti 
intervalli di cui ai punti a), b), e c) del precedente art. 4; 

b) le candidature non rispondenti ai requisiti di iscrizione specificati nell’art. 3, oppure prive, in toto o in 
parte, della prevista documentazione, ovvero incoerenti con le modalità e le procedure espressamente 
esplicitate all’articolo 5 del presente Avviso. 

Art. 7 Iscrizione nella short list 
Tutte le candidature in possesso dei requisiti di cui all’art. 3 e prodotte in stretta coerenza con le 
tempistiche e le procedure di cui agli artt.4 e 5 saranno inserite, in ordine alfabetico, nella short list. La 
stessa sarà quindi pubblicata sul sito aziendale dell’ASEA. Non è prevista la predisposizione di 
graduatorie.  

L’istanza di partecipazione ha il solo scopo di manifestare disponibilità dell’istante all’eventuale 
conferimento dell’incarico e l’accettazione delle condizioni del presente avviso e pertanto non fa 
sorgere in capo al candidato alcun diritto o pretesa. 
Ad ulteriore specificazione di quanto appena detto, l’iscrizione alla short list di cui al presente avviso 
non comporta alcun diritto di ottenere incarichi dall’ASEA. 

Art. 8 Conferimento degli incarichi 
Periodicamente ed in funzione degli effettivi bisogni di gestione e di organizzazione del servizio di 
ispezione e controllo degli impianti termici per la climatizzazione estiva ed invernale degli edifici sul 
territorio di competenza della provincia di Benevento, quali esclusivamente ed inappellabilmente definiti 
e stabiliti dall’ASEA, questa azienda verificherà la disponibilità di profili idonei al conferimento di 
incarichi professionali per l’espletamento delle attività di cui al presente avviso. L’eventuale attribuzione 
dei predetti incarichi dovrà tuttavia e necessariamente essere preceduta da uno specifico colloquio 
finalizzato a valutare ed accertare le competenze e l’esperienza del candidato anche ai fini della verifica 
della rispondenza di quanto rappresentato nel curriculum. 
L’ASEA si riserva altresì il diritto di costatare sul campo tali competenze unitamente alle abilità di analisi 
e di ispezione di un impianto termico per la climatizzazione estiva ed invernale degli edifici. 

Art. 9 Condizioni contrattuali 
L’ASEA procederà all’eventuale conferimento dell’incarico professionale di cui al presente avviso 
attraverso la contrattualistica prevista dalla normativa vigente in materia. Si precisa inoltre che: 

 l’ASEA ha la facoltà di accertare l’idoneità fisica allo svolgimento dell’incarico;

 la sede di servizio nonché le aree di attività e d’intervento dell’incarico saranno definite e programmate 
in funzione delle esigenze operative ed organizzative del servizio;

 in nessun caso l’incarico conferito potrà configurarsi come rapporto di pubblico impiego, né trasformarsi 
in rapporto di lavoro a tempo determinato e/o indeterminato.
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Art. 10 Conflitto di Interessi 
Al momento dell’eventuale conferimento dell’incarico l’affidatario dovrà esplicitamente dichiarare che 
non esistono conflitti di interesse tre le prestazioni per cui riceve l’incarico e altre sue eventuali attività 
professionali secondo quando disposto dall’allegato «C» del D.P.R. 74/2013. 
Gli affidatari, ricevuto l’incarico, dovranno, inoltre, impegnarsi a garantire la massima riservatezza nel 
trattamento delle informazioni e dei documenti di cui verranno a conoscenza. 

Art. 11 Disposizioni finali 
La presentazione della domanda di partecipazione all’Avviso comporta implicitamente l’accettazione, 
senza riserva alcuna, di tutte le condizioni e prescrizioni ivi contenute. 
La validità delle short list scadrà il giorno 31 Dicembre 2018. L’ASEA si riserva la facoltà di richiederne 
nuovi aggiornamenti. Il presente Avviso Pubblico non vincola, in alcun modo, l’ASEA. 
L'ASEA si riserva altresì la facoltà di revocare il presente Avviso Pubblico, di sospendere o non procedere 
al conferimento degli incarichi, in ragione di esigenze ora non valutabili né prevedibili, o qualora 
ricorrano motivi di contenimento della spesa che impediscano, in tutto o in parte, l’utilizzo del presente 
Avviso Pubblico, senza che per l’iscritto alla short list si precostituisca alcun diritto o pretesa. 
Per eventuali ulteriori informazioni e/o chiarimenti, gli interessati possono rivolgersi presso gli uffici 
dell’ASEA in C.da Pezzapiana Z.I. Benevento - tel 0824/351235, e-mail verificaimpianti@aseaenergia.eu 
 
 
Benevento, lì 09 Maggio 2017 
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ALLEGATO A 
DOMANDA DI INSERIMENTO NELLA SHORT LIST 

1º INTERVALLO  □ 

2º INTERVALLO  □ 

3º INTERVALLO  □ 

 
Il /La sottoscritto/a______________________________________________________________________________ 

 

nato/a a ____________________________________________________________________il _____/_____/_____ 

 

residente in __________________________________________, Via _____________________________________ n°__ 

C.F.______________________________________ E-mail___________________________________________________ 

 
attuale posizione professionale ___________________________________________________________________ 

CHIEDE 

di essere inserito/a nella short list istituita dall’ASEA volta alla individuazione di «figure professionali» cui 

eventualmente affidare incarichi per l’espletamento delle attività di accertamento ed ispezione degli impianti 

termici per la climatizzazione estiva ed invernale degli edifici sul territorio di competenza della provincia di 

Benevento. 

DICHIARA 

sotto la propria responsabilità: 
1. di possedere la cittadinanza italiana o altro stato dell’Unione Europea; 
2. di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza o provenienza; 
3. l’inesistenza di cause di incompatibilità rispetto all’eventuale servizio da svolgere e si impegna altresì a 

segnalare tempestivamente, e comunque entro 15 gg., il sopravvenire di una o più cause di incompatibilità. 

INFORMA 

che qualsiasi comunicazione inerente la selezione deve essere inviata al seguente indirizzo di posta 
elettronica:__________________________________________________________________________; 

ALLEGA 

a) fotocopia del documento di identità; 
b) curriculum vitae e professionale e/o altri documenti 
c) autorizzazione al trattamento dei dati personali ex art. 13 D.Lgs. 196/2003; 

 
 
 

Luogo e data__________________________  

 FIRMA 

 _________________________ 
  

Spuntare con una X l’intervallo 
di riferimento della domanda di 
partecipazione, in coerenza con 
l’art. 4 del presente Avviso. 
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ALLEGATO B 

Informativa dell’art. 13 D. Lgs. n° 196/2003, relativo alla tutela delle persone e di altri soggetti rispetto 
ai dati personali, il trattamento dei dati che ci sta affidando sarà improntato ai principi di correttezza, 
liceità, trasparenza e di tutela della Sua riservatezza e dei Suoi diritti. 

La informiamo, pertanto, che: 
 i dati da Lei forniti verranno trattati per la selezione Pubblica finalizzata alla creazione di una 

short list; 
 il trattamento sarà effettuato con modalità manuale ed informatico; 
 il conferimento dei dati e il relativo consenso al loro trattamento è obbligatorio per la 

partecipazione alla procedura di selezione; 
 i dati non saranno comunicati ad altri soggetti, né saranno oggetto di diffusione; 
 il titolare del trattamento è l’Azienda ASEA con sede legale in Benevento; 
 il responsabile del trattamento per l’ASEA è il Dott. Gianluca Maiorano; 
 in ogni momento potrà esercitare i Suoi diritti nei confronti del titolare del trattamento, ai sensi 

dell’art. 7 del D.Lgs. 196/2003; 
 

Il sottoscritto presta il Suo consenso al trattamento dei dati personali per i fini indicati nella suddetta 
informativa. 

Luogo e data__________________________  

 FIRMA 

 _________________________ 
 


